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П Л А Н '
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Княжинскон основной школы 
на 2022 - 2023год

( п о д п и с е й  /
а г , п-

№
п/п

Недостатки, выявленные 
в ходе независимой 

оценки качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной деятельности

Плановый
срок

реализации
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
(с указанием 

фамилии, 
имени, отчества 

и должности)

Сведения о ходе 
реализации мероприятия̂

Реализованные меры 
по устранению 
выявленных 
недостатков

Фактический срок 
реализации

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность
1 . Копии рабочих 

программ дисциплин 
(по каждому предмету, 
курсу, дисциплине 
(модулю), практики, в 
соответствии с 
образовательной 
программой) 
(электронный документ)

Контроль своевременного 
обновления информации на 
официальном сайте школы, ее 
достоверности, полноты и 
актуальности (по всем 
разделам) в частности: 
-размещение информации об 
учебном плане с 
приложением его копии, об 
аннотации к рабочим 
программам дисциплин, 
электронных копий рабочих 
программ, курсов

До 20
октября
2022г

Директор
школы
Скопинова
Н.Н.

-



2. Фамилию, имя, отчество 
(при наличии) 
педагогического 
работника
- Занимаемую должность 
(должности) 
педагогического 
работникаУпреподаваемые 
учебные предметы, курсы, 
дисциплины (модули).
- Уровень образования, 
квалификация
- Наименование 
направления подготовки и 
(или)специальности
- Данные о повышении 
квалификации и (или) 
профессиональной 
переподготовке (при 
наличии)
- Общий стаж работы, 
стаж работы по 
специальности

регулярное обновление 
информации о руководителях 
и педагогах на сайте

До 20
октября
2022г

Администратор
сайта
Кулешова С.Ю.

о
-3. Информация о 

трудоустройстве 
выпускников, с 
указанием численности 
трудоустроенных 
выпускников от общей 
численности 
выпускников в 
прошедшем учебном 
году, для каждой 
реализуемой 
образовательной 
программы, по которой 
состоялся выпуск

Ежегодное размещение 
информации на сайте о 
трудоустройстве 
выпускников

До 20
октября
2022г

Администратор
сайта
Кулешова С.Ю.

л

4. Раздела "Часто задаваемые 
вопросы"

Обеспечение наличия и 
функционирования на 
официальном сайте 
образовательной организации 
информации о

Ноябрь 2022г Администратор 
сайта Кулешова 
С.Ю.



дистанционных способах 
взаимодействия с 
получателями 
образовательных услуг, в 
частности:
- создать раздел «Часто 
задаваемые вопросы»

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
Нарушений не выявлено

III. Доступность услуг для инвалидов
1 . Отсутствие 

оборудования 
территории, 
прилегающей к 
организации,и ее 
помещений с учетом 
доступности для 
инвалидов:
- отсутствие

выделенной стоянки для 
автотранспортных 
средств инвалидов
- отсутствие

адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных 
дверных проемов для 
лиц с ОВЗ 
-отсутствие 
специальных сменных 
кресел-колясок для лиц 
с ОВЗ
- отсутствие 
специального 
санитарно
гигиенического 
помещения для 
инвалидов.

1 .Оборудование территории, 
прилегающей к организации, 
и ее помещений с учетом 
доступности для инвалидов:
- выделить стоянку для 

автотранспортных средств 
инвалидов
- обустройство 

адаптированных поручней 
для лиц с ОВЗ
- обеспечить наличие 

специальных сменных 
кресел-колясок для лиц с ОВЗ
- оборудование санитарно

гигиенического помещения 
для инвалидов

По мере
необходимое
ти.при
наличии
финансирова
ния

Директор
школы
Скопинова
Н.Н.

в

2. Отсутствие условий 
доступности,

2.Создание условий, 
позволяющих инвалидам

По мере 
необходимое

Директор
школы



позволяющих получать образовательные ти,при Скопинова
инвалидам получать 
образовательные услуги

услуги наравне с другими наличии
финансирова

Н.Н.

наравне с другими 
-дублирование - приобретение и установка

ния

надписей, знаков и иной указателей и табличек,
текстовой и выполненных рельефно-
графической 
информации знаками,

точечным шрифтом Брайля

выполненными
рельефно-точечным 
шрифтом Брайля 
-дублирование для - приобретение и установка

инвалидов по слуху и оборудования для
зрению звуковой и дублирования звуковой и
зрительной информации зрительной информации
- возможность - обучение
предоставления (инструктирование)
инвалидам по слуху работников организации на
(слуху и зрению) услуг курсах повышения
сурдопереводчика
(тифлосурдопереводчик
а);

квалификации

в

- помощь, оказываемую 
работниками

- обучение 
(инструктирование)

организации, работников организации на
прошедшими 
необходимое обучение 
(инструктирование) по 
сопровождению 
инвалидов в 
помещениях 
организации

курсах повышения 
квалификации

IV. Доброжелательность, вежливость работников
Нарушений не выявлено

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
Нарушений не выявлено

1 Дата утверждения указывается в формате ДЦ.ММ.ГГГГ (пример -  16 января 2023 г.).
2 Форма Плана утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2018 г. № 457.
3 Столбцы заполняются по мере исполнения мероприятий утвержденного Плана.


